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PROGETTO DI SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE PROVINCIALE 

redatto sulla base dei “Criteri di gestione del SCUP” 
(deliberazione della Giunta provinciale n. 2117 del 20 dicembre 2019) 

Scheda di sintesi 2023/ver. 5 

Titolo  
progetto Essere protagonisti di #CONOSCIAMOAUTONOMIA 

Ambito tematico 
 Ambiente 
 Animazione  
 Assistenza 

 Comunicazione e tecnologie 
 Cultura 

 Educazione e formazione 
 Scuola e università 
 Sport e turismo 

Ripetizione 
Questo progetto è già stato 

realizzato in passato: 
 Sì, con titolo: Con le scuole per l’autonomia del futuro 
 No 

INFORMAZIONI SULLA ORGANIZZAZIONE PROPONENTE 

Organizzazione Consiglio della Provincia autonoma di Trento 

Nome della persona  

da contattare 
Nicola Tomasi 

Telefono della persona 

da contattare 
0461213139 

Email della persona da 

contattare 
nicola.tomasi@consiglio.provincia.tn.it 

Orari di disponibilità 

della persona da contat-

tare 

Al telefono dal lunedì al venerdì dalle 9:00 alle 13:00 e dal lunedì al giovedì 14:00 – 

17:00. Per incontri in presenza si chiede di inviare una mail per organizzare l’incontro.  

Indirizzo Via Manci, 27 - Trento 

 

DESCRIZIONE DELLA PROPOSTA 

Durata Mesi: 12 

Posti Numero minimo:  1 Numero massimo:  2 

Sede/sedi di attuazione Via Manci, 27 - Trento 

Cosa si fa 

Cosa si fa? Si fa parte del team di #CONOSCIAMOAUTONOMIA, o meglio, ne si è 

protagonisti! #CA, in sigla, è il progetto del Consiglio della Provincia autonoma di 

Trento che vuole far – appunto – conoscere  l'importanza e le peculiarità dell'autonomia 

speciale di cui la nostra provincia gode. Come farlo? Andando ad approfondire la storia 

e le istituzioni dell’autonomia, entrando nei “luoghi dell’autonomia”, ma soprattutto 

attraverso attività di tipo laboratoriale che stimolino le generazioni a riflettere e a pro-

porre idee per preservare e sviluppare l’autonomia anche nel futuro. Un mix di attività 

che passa dal video-editing, all’organizzazione di eventi, passando per la conduzione di 

specifiche attività con classi di ogni grado. 
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Cosa si impara 

Sono molte le cose che si potranno acquisire durante il corso del progetto di Servizio 

Civile, come ad esempio: la capacità di lavorare e di relazionarsi con un team, di opera-

re in autonomia e di rapportarsi con soggetti appartenenti a realtà differenti, la gestione 

di gruppi di studenti, la capacità di gestire il tempo e quindi ottimizzare quello a dispo-

sizione. Un progetto però che permetterà di conoscere nella completezza il mondo che 

ruota attorno all’attività di un Consiglio provinciale, dei suoi organismi e degli stake-

holder che a vario titolo collaborano con il Consiglio. 

Repertorio regionale utilizzato Regione Campania 

Qualificazione professionale 
Addetto alla comunicazione, alla promozione di 
servizi/prodotti di una struttura pubblica o privata 
e alla facilitazione di servizi telematici  

Titolo della competenza 
Analisi delle esigenze informative della popolazione 

giovanile  

Elenco delle conoscenze 

1. Elementi di marketing 2. Elementi di sociologia 
3. Elementi di statistica 4. Politiche europee 
nazionali regionali per i giovani 5. Servizi per lo 
sport e il tempo libero 6. Sistema di istruzione e 
formazione professionale 7. Metodologie e 
strumenti per l'analisi del contesto territoriale 8. 
Politiche attive per l'inserimento lavorativo dei 
giovani 9. Strumenti e metodologie per l'analisi dei 
bisogni informativi dei giovani 10. Strumenti per la 
rilevazione della domanda di servizi da parte dei 
giovani  

Competenza  

da certificare  

al termine del progetto 

Elenco delle abilità 

1. Applicare tecniche di lettura ed analisi di dati 
statistici 2. Consultare archivi e database digitali e 
non 3. Analizzare trend e stili di vita giovanili 4. 
Mappare i servizi offerti sul territorio 
evidenziandone eventuali criticità e carenze 5. 
Utilizzare tecniche di analisi della domanda dei 
servizi 6. Utilizzare tecniche di segmentazione della 
popolazione giovanile 7. Utilizzare strumenti e 
metodologie per la rilevazione dei fabbisogni 
informativi dei giovani (interviste qualitative, 
questionari, focus group, ecc.) 8. Applicare 
tecniche di ricerca per la rilevazione e la 
interpretazione di dati di contesto (domanda di 
lavoro, caratteristiche del tessuto socioeconomico-

produttivo, offerta formativa, servizi 
ricreativi e sportivi, ecc.)  

Vitto 
Il vitto è garantito in maniera parificata al personale del Consiglio, quindi per il pranzo 

è previsto un buono pasto di 7 euro. 

Piano orario 

Il lavoro è organizzato su cinque giornate, dal lunedì al venerdì con il seguente orario 
di massima: Lunedì – giovedì: 8.30 – 12.30 e 13.30 – 16.00 e Venerdì: 8.30 – 12.30 
Vi potranno essere variazioni di orario in caso di necessità specifiche che saranno 
comunicate ai giovani con preavviso e in caso di sforamento delle ore previste, queste 
saranno recuperate entro il mese di riferimento. 
In particolare sono prevedibili durante l’anno attività che possono essere svolte in 
serata o nei week-end, nell’ordine di una al mese. 
Si prevede inoltre un orario minimo di 15 ore settimanali distribuite su 3 giorni. 
Il progetto prevede la concessione di 15 ore per ogni giovane per attività di 
sensibilizzazione e promozione del Servizio Civile in collaborazione con l’Ufficio 
provinciale per il Servizio Civile. 

Formazione specifica 
• Assetto istituzionale della Provincia autonoma di Trento e ruolo del Consiglio 

della Provincia Autonoma di Trento (8 ore) - Giuseppe Sartori 
• Funzionamento del Consiglio provinciale (regolamento interno, organi del 
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Consiglio e loro funzionamento) (4 ore) - Giuseppe Sartori  
• Il Procedimento legislativo (4 ore) - Servizio Legislativo Consiglio provinciale 
• La storia dell’autonomia del Trentino (6 ore) - Attività di stampa, informazione 

e comunicazione 
• La sala Depero e le opere di palazzo Trentini (4 ore) - Team #CA 
• La gestione delle attività con le scuole (8 ore) - Rodolfo Ropelato 
• Il ruolo di tutor nei Percorsi di #WORK (6 ore) - Nicola Tomasi 
• L’Ufficio Stampa del Consiglio: la comunicazione istituzionale (4 ore) - 

Attività di stampa, informazione e comunicazione 
• Corso base “Sicurezza sul lavoro e primo soccorso” (8 ore) - TSM 
• Il trattamento e la protezione dei dati personali (2 ore) - Elisabetta Delaiti  
• Videoediting base e utilizzo software specifici (6 ore) - Azienda esterna 

CONDIZIONI DI PARTECIPAZIONE 

Caratteristiche ricercate 

nei partecipanti 

Ricerchiamo giovani che abbiano interesse per partecipare alla progettazione di stru-

menti e attività da realizzare all’interno dei vari percorsi scolastici con la finalità di cre-

are esperienze positive per gli studenti al fine di promuovere maggiormente la cono-

scenza delle istituzioni trentine e dell’Autonomia di cui la Provincia gode. Trattandosi 

di un progetto dal carattere fortemente innovativo, sarà dato spazio anche alle nuove 

tecnologie e alle metodologie didattiche che ne prevedano l’utilizzo. 

Dove inviare la candida-

tura 

Via posta elettronica all’indirizzo: segreteria.generale@pec.consiglio.provincia.tn.it 
Per le consegne a mano: Segreteria Generale del Consiglio provinciale di Trento, Via 
Manci 27, con orario dal lunedì al giovedì dalle 8:30 alle 12:30 e dalle 14:00 alle 17:00 
e il venerdì dalle 8:30 alle 12:30. Non saranno prese in considerazione candidature 
inviate dopo la scadenza prevista.  

Eventuali particolari 

obblighi previsti  

Altre note   

 


